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u.0. 3aenyrouero MBJIOY «Jlerckmii cax
KOMIICHCHPYIOmEro Buaa «Kycryk»

Hoeeweeo o

«LL» dfgfticcct 2014r.

/M.B. Kononosa /

II/TAH MEPOIIPUSITHI 10 BBEAEHUIO DEJEPAJTTBHBIX TOCYJIAPCTBEHHBIX
OBPA3OBATEJIBHBIX CTAHIAPTOB JOUIKOJIBHOI'O OBPA30BAHUSA

(aopo:

“KHAsl KapTa)

Ha 2014-2016 roxst B MBJIOY «JleTckuii can KomneHenpyomero suaa «Kyceryx»

enn:

Coznanne CHUCTEMBI OpraHu3allHOHHO-YIIPABICHYECKOTO M METOAUYECKOTO 00eCIeucH s 110

OPraHM3aLMKH M BBCIACHHIO (EEPATLHOrO TOCYIAPCTBEHHOTO 06

Pa3soBaTCILHOTO cranmapra

JIOMmKONEHOTO 06pasosanust B MBJIOV «Jlercknit caj KOMIeHeupyrommero suaa «Kyeryky

3anaun:

1.Co3maTh ycnoBus Ui BBEJICHHS U peammain ®I'OC 1owmKoNbHOTO 06pa3oBanus B MBJIOY
«JleTekuit caz KOMIEHCHpYIOImEro Bua «Kyctyxn;
2.IlpuBecTH B COOTBETCTBHE ¢ TpeboBanmsimu ®TOC JIO HOPMaTHBHO-IpaBoBYIo 6azy MBJIOY
«JleTcKuit casi KOMIIEHCHPYIOMIEro Br/a «Kyerykn;
3.0praHu30BaTh METOTMYECKOE HH(OPMALMORKOE CONPOBOKICHNE peanu3anun GI'OC J10;

4.0prann3oBars 9 QeKTHBHYIO0 KATPOBYIO IOTHTHK

BHJa «Kycryk»:

y MBJIOY «Jletckuii call KOMITeHCHpYIOImEro

5.PaspaGoTath opraHu3aonKo-yIpasieHueckme PeIIeHus, peryaupyromue peamsamiio ®TOC

10;

Osknyiaempre pe3yabTarThi:

1.Oprarn3oBano MeTo uecKoe COTIPOBOXKIEHHUE, CIIOCOOCTB
OpraHu3alHOHHO-YIIPABICHYECKHE  DEleHNS,

2.Pazpaborane
OIr'oc J10;

3.Co31aHbI yCIOBHS [UTS BBECHHS I peanmusanun OT'OC J10;

4.HopmatusHo-npaBosast 6aza yupeskieHus m

J0;

yiomee Beesienuio OI'OC B JI0V;
PETYIHPYIOINE  PeaTH3alHIo

PHBEIICHa B COOTBETCTBHE ¢ TpeGoBarusamMu OI'OC

5.0prannsoBana 3G deKTHBHAs KaTpOBas TONHTHKA, TIO3BOJISIFOIIAS PEATH30OBATE COTNPOBOKICHHC

1o BHeAperno GI'OC J10.

ic

Hanmenosanne mepornpustiit

OTBeTCTBEHHBIE

Cpox peanusannu

OxunaeMpIit
pe3ynbTaT

1.HopmaTugHo-nipaBoBas 6a3za

OI'OC JIOUIKOJIBHOTO 06pa3’oBaHMsL.

. [Pa3paboTka 1 yTBEp:KICHHE ILTaHa BHeIpenust|(Ct. BocnuraTess

Centsa6ps 2014r

PaspaboTaH ruran

2. |®opmupoBane GaHKa TAHHBIX HOPMATHBHO- 3aBejyrommmit ITo mepe Cdopmuposan
[IPABOBBIX I0KYMEHTOB (heiepalbHOro, Kopsikuna A.B. TIOCTYIUICHHs  [GaHK JAHHBIX
[PETHOHAJIEHOTO, MYHHIMIIAIBHOTO YPOBHEH, JOKYMEHTOB
[PCTJIAMEHTHPYFOIIUX BBEICHHC M PEATH3ALINIO
PIocC J10.

3. [Brecenne usmeHennit B ycras JI0Y 3aBemyrommuit Jlo 1 sHBaps BHEceHbBI

Kopsiknaa A.B. 2016 roma M3MEHEHMUS
B ycTaB

4. [loaroToBka 1 KOPPEKTHPOBKA MIPUKA30B, 3asenyrommit T.B. | B Teucnun roma
PIOK&JIBHBIX AKTOB PETYTHPYHOIINX BBEICHHS Kopsiknna A.B.

B ®I'OC 10 B IOV

5 [[lompenenne HTOrOB PaGOTHI 0 BBEACHMIO IMenarornueckuit Maii 2015r, [Iporokon
OI'OC 1O 3a mporue it Tos COBET MeJIarOrHYECKOTO
Ha [IEJAroruaeckoM CoBeTe coBeTa

6 |Ompesnenenne TEPeyHs BAPHATHBHBIX|  3aBeyrOUINH, B teyenne royia
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	«БУЛУУ УЛУУЬА (ОРОЙУОНА)      МУНИЦИПАЛЬНАЙ ОРОЙУОН

«Кустук» оскуола5а киириэн иннинээ5и саастаах о5о саадын тэрилтэтэ
	      (

	     МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

   «ВИЛЮЙСКИЙ УЛУС (РАЙОН)

Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего вида «Кустук»

	678200 Булуу к. Мира, 28 уул.

тел. 43-4-31,
	
	678200 г. Вилюйск, ул. Мира, 28

тел. 43-4-31,


ВЫПИСКА ИЗ ПРИКАЗА № 78
                                                                                                             от «_27_»__мая___ 2014 г.

«Об утверждении плана
мероприятий  по обеспечению введения ФГОС»

Для обеспечения введения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида «Кустук»     

Приказываю: 

1. Утвердить план-график мероприятий по обеспечению введения ФГОС в МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида «Кустук»

2. Создать рабочую группу, организующих работу по подготовке МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида «Кустук» к внедрению ФГОС.

3. Контроль за выполнением данного приказа возложить на старшего воспитателя Егорову Н.А..

И.о. заведующего МБДОУ «Детский сад 

компенсирующего вида «Кустук»                                              /М.В.Кононова/

